
                         

 

Um den Bedarf des Betreuungsplatzes zu der von Ihnen gewünschten Betreuungszeit zu 

ermitteln, bitten wir Sie die Arbeitszeitbestätigung von ihrem Arbeitgeber bestätigen zu lassen 

und der (Vor)Anmeldung beizufügen. Anmeldungen mit bestätigtem Bedarf beider Elternteile 

werden bevorzugt behandelt.  

 
Arbeitsbestätigung für das Betreuungsjahr 2024/2025 
 
 
Firma: ____________________________________________  
 
Adresse: ____________________________________________  
 
 
Wir bescheinigen hiermit, dass Herr/Frau  

___________________________________________________________________ 
                                                                  Vor- und Zuname  

 
          Der/die Arbeitnehmer/in ist zurzeit                        (Mehrfachnennung möglich) 

 
          Der/die Arbeitnehmer/in ist ab ………………..  
 
          Der/die Arbeitnehmer/in ist bis ………….. 
          
          wie folgt in unserem Unternehmen beschäftigt: 
 
 
Montag  von _____________ Uhr  bis _____________ Uhr  

Dienstag  von _____________ Uhr  bis _____________ Uhr  

Mittwoch  von _____________ Uhr  bis _____________ Uhr  

Donnerstag  von _____________ Uhr  bis _____________ Uhr  

Freitag  von _____________ Uhr  bis _____________ Uhr  

 
 
Mit Ihrer Unterschrift bestätigen Sie die Richtigkeit Ihrer Angaben. 
 
 
 
 

_____________________________________________________  
Datum, Stempel  und Unterschrift des Arbeitsgebers 


